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با توجه به تحولاتی که در جوامع بشری  چکیده:
داده  یکی رخبه دلیل تغییرات سریع علمی و تکنولوژ

-ها، ضرورتی اجتنابایرشتهمندی از میاناست، بهره

های تولید و اجرای موفق برنامه ۀناپذیر است. لازم
ارزشیابی و به تبع آن بازنگری  ای،رشتهدرسی میان

مداوم، است. هدف اصلی تحقیق حاضر، ارزشیابی 
ای علوم انسانی در آموزش رشتههای درسی میانبرنامه
شود که ال مطرح میؤران است. حال این سعالی ای

ها در آموزش عالی ایران تا وضعیت موجود این برنامه
برای پاسخ  چه میزان با وضعیت مطلوب انطباق دارد؟

به این سوال از روش پژوهش ارزشیابی بر بنیاد رویکرد 
آماری در این پژوهش  ۀآمیخته استفاده شده است. جامع

ای علوم انسانی نظام رشتهنهای درسی میاشامل برنامه
دانشگاهی ایران است. متناسب با متغیرها و چهار گروه 

ها آوری دادههای جمعرسان این تحقیق، روشاطلاع
های لفهؤتعیین شد. نتایج حاکی از آن است که تمامی م

ها، درسی، )شامل اهداف، محتوا و سرفصلۀبرنام
ی هاهای تدریس و ارزشیابی، و نیز دورهروش

 بازآموزی( نیاز به بازنگری و تحول بنیادی دارد.

ای، ارزیابی، رشتهدرسی میانۀبرنام ها:کلیدواژه
 ای علوم انسانی، کیفیت.رشتهدرسی میانۀبرنام

S. Nourabadi 

N. Mosapour (Ph.D) 

M. Aliasgari (Ph.D) 

Gh. Hoseinnejhad (Ph.D) 
Abstract: According to scientific and 
technological changes that are emerging in 
society, the necessity of using 
interdisciplinaries is unavoidable. 
Successful development and 
implementation of interdisciplinary 
curricula need evaluation and revision 
continuously. The main aim of this study is 
to evaluate the humanities interdisciplinary 
curricula in higher education of Iran. Now 
the question is: "How much the current 
status of the curricula in higher education of 
Iran is adapted with the desired status"? To 
answer this question, evaluative research 
method, based on mixed methods, has been 
ussed.The population of this research 
includes humanities interdisciplinary 
curricula in higher education of Iran. 
Methods of data collecting were determined 
according to research variables and four 
study groups. The findings indicate that all 
components of the curriculum (including 
objectives, content and topics, teaching and 
evaluation methods, and retraining courses) 
need to be reviewed and be changed 
fundamentally. 
Keywords: Interdisciplinary Curriculum, 

Evaluation, Interdisciplinary Curriculum of 
Humanities, Quality. 
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 مقدمه
نگار  عالی نقش مهمی در تربیت نیروی انسانی متخصص و در عین حاال آیناده   آموزش نظام
های مختلا  آموزشای و   امروز و فردای کشور دارد. با توجه به اینکه علوم در شاخه ۀبرای جامع

حال رشد و گسترش هستند، نظام آموزش عالی جهت همساویی و  پژوهشی با شتاب فراوانی در 
کند. با توجه باه گساتردگی و پیدیادگیل علاوم     سزایی ایفا میه با این شتاب، نقش ب همگام شدن

گویی به نیازهای متنوع یادگیرندگان و جامعه از سوی دیگر؛ نیااز باه   سو؛ و پاسخمختل ، از یک
گیارد.  های نظام آموزش عالی کشور قارار مای  ریزیولویت برنامهها در اایرشتهمندی از میانبهره
مستقل اسات   ۀشود که حاصل تلفیق دو یا چند رشتای گفته میای به برنامهرشتهدرسی میانۀبرنام

معرفتی شکل گرفته است و به صورت رسامی   ۀگویی به یک نیاز اجتماعی یا مسئلکه برای پاسخ
ها به اجرا گذاشته شده اسات. ایان   زش عالی کشور در دانشگاهمصوّب نظام آمو ۀبر اساس برنام

هاای  منادی از رشاته  سازد که ضامن بهاره  هایی را برای دانشجویان مهیا میدرسی، فرصتۀبرنام
های تفکر انتقاادی  علمی گوناگون، به مطالعه و حل مسائل مطرح در جامعه پرداخته و به مهارت

 گرایی دست یابند.و ترکیب
ای، آیا بحا  ارزشایابی   رشتهدرسی میانۀنظام دانشگاهی و برنام ۀه مطالب فوق درباربا توجه ب

برای این برنامه درسی و بررسی کیفیت آن، مطرح بوده است؟ مطالعاات حااکی از آن اسات کاه     
درسی، میزان پیشرفت برناماه بار اسااس    ۀبررسی و ارزشیابی برنام ۀسنگ بنای تفکر سنتی دربار»

هایی اسات، زیارا بایش از یاک     رشتگی دارای پیدیدگیرد توافق بود. اما میاناهداف روشن و مو
ای در آن، دخیل است و گاهی اوقاات نظارات متنااق     رشتهمیان ۀعلمی، تخصص یا حوزۀرشت
پاور،  زاده و موسای ، ترجماه اعتماادی  3اینکه چه چیزی ارزشیابی شود، وجود دارد )کلاین ۀدربار
محور های روشن، اغلب اوقات، استانداردهای رشتهود دستورالعملنب ۀ(. به واسط264، ص 3143
هاای مناساب   هاا و شایوه  تعریفی روشن از این ویژگیۀشوند. بنابراین ارائکار گرفته میهگذشته ب

دهد که ضامن  جو در این زمینه نشان میوجست ارزشیابی آنها از اهمیت اساسی برخوردار است.
پور ؛ تحقیق مهرمحمدی، موسی3132دکتری کیذوری،  ۀد رسالهای پژوهشی مربوط )ماننکوشش

های درسای  (، پاسخی برای این پرسش در آنها ارائه نشده و به این وجه برنامه3133و کیذوری، 
ای علاوم  رشاته های درسی میاان برنامه»ای عنایت نشده است. بنابراین، پرسش از اینکه رشتهمیان

 ،«آیناد؟ اجارا درمای  چه کیفیتی برخوردارند و به چاه نحاو باه    انسانی در آموزش عالی ایران از 
 شوند.واقعی نظام آموزش دانشگاهی ایران محسوب می ئلۀهایی هستند که مسپرسش

 

                                                 
1. Klein, Julie Thompson 
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 بیان مسئله

ها در ایران مطرح است از سویی دارای سابقه است ایرشتههای درسی میانبحثی که درباره برنامه
جاامع   ۀبسته شده است. این امر به اسناد بالادستی مانناد ساند نقشا    و از سویی امید بسیاری به آن

ای اشاره شده اسات. مطالعاات انجاام    رشتهمیان ۀگردد که بسیار به کلم(  برمی3143علمی کشور )
ای در نظام آماوزش عاالی ایاران باه     رشتهدرسی میانۀمندی از برنامشده حاکی از آن است که بهره

مصوّبات ستاد انقلاب فرهنگای باا عناوان    »گردد. اولین کاربست آن در یبیش از سی سال قبل برم
( دیده شده است. 3132)شورای عالی انقلاب فرهنگی، « آموزش عالی»در  "ایرشتهخدمات میان"

در ایان  گاردد.  میبر امام صادق )ع(همدنین کاربست دیگر آن، بعد از انقلاب اسلامی، به دانشگاه 
هاای مختلا  علاوم انساانی و معاارف      باین رشاته  »سیس شده است، أت 3103دانشگاه که در سال 
 .(3132)دانشگاه امام صادق، « ای برقرار شده استرشتهاسلامی ارتباط میان
هاای مختلا  علاوم    گارایش  توان ازهای اخیر، میها در سالایرشتهتر میانبرای بیان ملموس

در نظام آموزش »، و سنجش آموزشی نام برد. تربیتی مانند مدیریت آموزشی، تکنولوژی آموزشی
درصاد دارای   3/54فعاال باوده اسات کاه      3136رشته علاوم انساانی در ساال     448عالی ایران، 

)مهرمحمادی و  « اناد ای باوده رشاته درصاد دارای وضاعیت میاان    3/26ای و وضعیت چندرشاته 
ای، نیازمناد  رشاته یاان هاای درسای م  (. بنابراین تولیاد و اجارای برناماه   363، ص 3133دیگران، 

ای کاه باا   رشاته های درسای میاان  آیا برنامهشود که ارزشیابی است. در ادامه این سؤال مطرح می
 اند؟اند؛ مورد ارزشیابی قرار گرفتهکار رفتههفوق، در ایران ب ۀتاریخد

ر ایاران  ای علاوم انساانی د  رشاته های میاان ارزشیابی برنامه ۀهمدنین باید اشاره شود که در زمین
 تحقیقی انجام نشده است.

 مبانی نظری و پیشینه پژوهشی
با توجه به اینکه عصر حاضر، عصر تحولات گوناگون علمی و تکنولاوژیکی در جهاان اسات؛    

ویاژه در آماوزش   هاا باه  ایرشتهمندی از میانهای علمی روز، مستلزم بهرههمنوا شدن با پیشرفت
مهمی در تربیت نیروی انسانی متخصص و در عین حاال  عالی نقش  آموزش باشد. نظامعالی می
هاای مختلا    امروز و فردای کشور دارد. با توجه به اینکه علوم در شااخه  ۀنگر برای جامعآینده

آموزشی و پژوهشی با شتاب فراوانی در حال رشد و گسترش هستند؛ نظام آموزش عالی جهات  
که ضمن اهمیت قائال  طوریکند؛ بهیفا میسزایی اهبا این شتاب، نقش ب همگام شدنهمسویی و 
گونااگون   نیازهاای  باا  متناساب  در محور اهداف خود، گسترشای  ترویج علوم و شدن به توسعه

گر و خلاق دارد. از طارف دیگار، باا    به همراه تربیت افرادی ماهر، با قدرت ذهنی ترکیب جامعه
علاوم مختلا ، باین آنهاا ارتبااط       میاان  ۀتوان ضمن حذف فاصلها میایرشتهمندی از میانبهره

برقرار نمود تا هر یک، دانش و دستاوردهای خود را با دیگری باه اشاتراب بگاذارد. بناابراین باا      
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گاویی باه نیازهاای متناوع     سو؛ و پاساخ توجه به این گستردگی و پیدیدگیل علوم مختل ، از یک
هاای نظاام   ریازی اولویات برناماه  هاا در  ایرشاته مندی از میاان جامعه از سوی دیگر؛ نیاز به بهره
روزرساانی  بنابراین، با توجه به اهمیت رشاد و گساترش و باه   گیرد. آموزش عالی کشور قرار می

هاای درسای   هاا و برناماه  ایرشاته مندی از میانیادگیرندگان در ابعاد گوناگون علمی، نیاز به بهره
ریازی  ریزی درسی، برنامهبرنامه ۀشتشود. تا آنجا که در سیر تکامل رتر میای محسوسرشتهمیان

شود. این حرکات  ها افزوده میاىرشتهروز، بر تعداد میاناى مطرح شده و روزبهرشتهدرسی میان
هاى ساختگى چند وقت اخیار کماک کارد. در ایان زماان، در      به بازاندیشى در بعضى از دانش»

هااى آنهاا   ر بر مشکلات و چاالش شد که بیشتاى توجهى خاص میرشتهامریکاى شمالى، به میان
هااى  دانشاگاه  3330تاا   3340از سال »(. شایان ذکر است 340، ص 2660، 3)تورنر« متمرکز بود

درصد توساعه   80هاى دیگر ها داشتند، اما رشتهاىرشتهدرصدى در بهبود میان 10امریکا رشدى 
اى باه رویکردهااى   رشاته انپیدا کرده بودند. با این حال، واقعیت این است که سرعت تکوین میا 

هااى جهاان   تخصصى نرسیده است، ولى این حرکت آغاز شده و مانند یک ضرورت در دانشگاه
هاا از مباحا  روز   ایرشتهبا توجه به اینکه ایجاد میان (.388، ص 3333 2)پین،« شودپیگیرى می

هاا در  ایرشاته ش میاان شود؛ با گسترنظام دانشگاهی است و روز به روز بر تعداد آنها افزوده می
 شود.های مختل  علوم، نیاز به ارزشیابی و بررسی کیفیت آنها نیز مطرح میشاخه

مفاهیم مختل  ولی به هام مارتبم ماورد     رایب ،ارزشیابی برنامه درسی» ۀاز لحاظ تاریخی، واژ
ابی از درسای و ارزشای  ۀارزشیابی محصول برنام ،گرفته است. برخی برای این مفهوم استفاده قرار

ارزشایابی  (. بنا باه تعریا  دیگار،    43، ص 3143)فتحی واجارگاه،  «انددرسی را بکار بردهۀبرنام
شاود، اطلاعااتی   گاذاری تعیاین مای   هایی بارای ارزش فعالیت نظامداری است که طی آن ملاب»

ایان دو )وضاع موجاود و     ۀآید و باا مقایسا  موردنظر فراهم می ۀوضعیت موضوع یا پدید ۀدربار
شود. بر این ها(، از ارزش و سودمندی و به عبارتی از کیفیت موضوع یا پدیده خبر داده میبملا

کند نیازمند آن است که تصمیم بگیرد که از کدام مناابع  اساس کسی که به کار ارزشیابی اقدام می
ا موضاوع یا   ۀهای ارزشگذاری را انتخاب کند، چگونه اطلاعات لازم دربارای ملابو با چه شیوه

 (.326ال ، ص 3143پور، )موسی« مورد بررسی را به دست آورده و تحلیل کند ۀپدید
ای نظام آموزش عالی ایران نیز از جایگاه مهمی برخاوردار  رشتههای درسی میانارزشیابی برنامه

 بندی زیر را ارائه داده است:( تقسیم3144است. در این مورد بازرگان )
داد، فرایند، ای متشکل از کیفیت عوامل درونرشتهنامه درسی میاناز دیدگاه سیستمی، کیفیت بر

-درسی میاان ۀداد، و پیامدهای برنامه است. از طرف دیگر، به منظور پی بردن به کیفیت برنامبرون

درسی اجرا شده، ۀدرسی مصوّب، برنامۀدرسی را ارزشیابی کرد: برنامۀبرنامۀ ای، باید سه جنبرشته

                                                 
1. Turner, B.S. 
2. Payne, L.S.  
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تصویب شاده پرداخات؛ هماان     ۀه. بطور کلی، ابتدا باید به ارزشیابی برنامدرسی کسب شدۀبرنام
های برنامه و انتظارات مخاطباان آن اسات. از طارف دیگار؛ در هار      گر هدفای که نمایانبرنامه
طور که در بخش کیفیت شود، بلکه همانمیمقدماتی انجام  ۀای، نه تنها این مرحلرشتهمیان ۀبرنام
کیاد بار آن اسات کاه     أای باا ت رشتهدرسی میانۀها اشاره شد، قضاوت درباره برنامهگونه برناماین

ها و مباح  برنامه درسی در هم تنیده شده است، به عبارت دیگر، موضوعمباح  تا چه اندازه به
 تنیدگی قرار دارد.همهای نردبان بهکدام یک از پله

شاود.  اندارد، و الزامات قضاوت مطرح مای در ارزشیابی، مفاهیم ملاب یا شاخص، نشانگر، است
هاا  آن ۀمورد ارزیاابی کاه قضااوت درباار     ۀهایی از پدیدها یا جنبهملاب عبارت است از ویژگی»

هاا جهات   هاایی کاه بارای گاردآورری داده    گرها عبارت است از مشخصاه پذیرد. نشانانجام می
دهاد کاه   ندارد به این سؤال پاسخ میشود. استاکار برده میههای مورد نظر بملاب ۀقضاوت دربار

 3)وینادهام « قضاوت کرد "مطلوب"چقدر از ملاب مورد نظر کافی است تا بتوان وضعیت آن را 
 (.3140؛ به نقل از بازرگان، 3336، 2و چاپمن

-دستههای ارزشیابی بای با شاخصرشتههای درسی میاندر این پژوهش طی سه گام از برنامه

وضع موجود با وضاع   ۀعمل خواهد آمد تا به مقایسناد و مصوبّات، ارزشیابی بهاس عۀآمده از مطال
 آید.دستهدو بها در علوم انسانی پرداخته شده و تفاوت اینمطلوب این برنامه

 مدل نظری پژوهش
ای وسیع است که ورود به آن از مناارر مختلفای   ای، دارای دامنهرشتهدرسی میانۀبح  از برنام
ها ارائه شاده  ایرشتههای درسی میانبندی برنامهدر این تحقیق، الگویی برای تقسیمممکن است. 
-مورد نظر خواهند بود و بر اساس واقعیات « منشاء»ها از منظر صورت که این برنامهاست. به این

محاور،  هئلای مسا رشاته درسای میاان  ۀگیرناد: برنام های آموزش عالی ایران، در سه گروه قرار می
هاای  محاور. برناماه  دیان  -ای دانشرشتهدرسی میانۀمحور و برنامای دانشرشتهدرسی میانۀبرنام

پردازد مانند مادیریت اماور   که به نیازهای اجتماعی کشورمان می محورمسئلهای رشتهدرسی میان
-دانشش های درسی سیس آن بررسی و حل مسائل تربیتی ایران است؛ برنامهأفرهنگی، که مبنای ت

پاردازد  ه با مسائل معرفتی سروکار دارد و به مسائل آموزشی و تربیتی در ابعاد جهانی میک محور
کناد و  که ترکیب دانش و دین را دنبال مای  محوردین -دانشهای درسی مانند مشاوره؛ و برنامه

-رشاته درسی میانۀسیس آن است مانند علوم قرآن و حدی . هر برنامأمسائل دوگانه آنها مبنای ت

هاایی  ایرشاته گیرد. به عبارتی در یک گروه، میاان یکی از این موارد  قرار میۀ ر زیرمجموعای د
مساائل   ۀاند که در جهت بررسی مسائل آموزشی بومی کشور اسات؛ یاا بارای مطالعا    قرار گرفته

                                                 
1.Windham 
2.Chapman  
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علم و دین را مد نظر خود قارار   ۀسیس شده؛ و یا مسائل مربوط به دو حوزأآموزشی، در جهان ت
 دهد.می

 روش پژوهش
ای در کشورمان، در این تحقیق به ارزشایابی ایان   رشتههای درسی میانبا توجه به اجرای برنامه

-پرداخته شده است. بنابراین تحقیق حاضر از نوع پژوهشها در جهت اصلاح و بهبود آنها برنامه

؛ باا ترکیبای   3روش پژوهش ارزشیابی بر بنیاد رویکرد آمیختههای کاربردی است. رویکرد اصلی، 
روشی است که رهیافت کمّی و کیفای را  »روش تحقیق ترکیبی، های کمّی و کیفی است. از روش

« کناد ای بااهم ترکیاب مای   چندمرحلاه ۀ واحد یاا یاک مطالعا   ۀ شناسی یک مطالعدر قالب روش
( طراحاای تحقیااق بااه روش آمیختااه را 2632) 1کرسااول(. 324، ص 2661، 2)تشااکری و تاادلی

تحقیاق اساتفاده    مسائلۀ کند که به منظور فهم یاک  دهای کمّی و کیفی تعری  میمجموعه فراین»
 (.421)ص « شودمی
هاای تلفیاق   داده، از طریق یکی کردن آنها، یکای از روش  ۀدو مجموع 5یا همگرا کردن 4ادغام»
تاوان گفات کاه    طور خلاصاه مای  ایم. بهمند شدهها است که ما در پژوهش حاضر از آن بهرهداده
هاا بایاد باه شاکلی     های کیفی و کمّی کافی نیست، بلکه ایان داده آوری و تحلیل دادهاً جمعصرف

ها به تنهایی ارائه مورد نظر در مقایسه با هر یک از داده ۀتری از مسئلتلفیق شوند که تصویر کامل
هاای کماّی و کیفای همزماان     (. در ایان پاژوهش، داده  33، ص 3136)کرسول و کلارب،  «دهند
های درسی ساختاریافته از دانشجویان برنامه ۀهای کمّی با استفاده از پرسشنامآوری شد. دادهجمع
های کیفی با اساتفاده از مصااحبه )ساه فارم جداگاناه( از مناابع       ای گردآوری شد. دادهرشتهمیان
ای رشاته هاای درسای میاان   رسان اساتید و متخصصان تولیاد و متخصصاان اجارای برناماه    اطلاع
 0هاای ترکیبای، طارح همسوساازی    همدنین از میان چهار نوع طرح اصالی روش وری شد. گردآ
 برای پژوهش حاضر انتخاب شده است. سازی()مثل 

های فوق، روش پژوهش نهایی در این تحقیق، روش ارزشیابی است. ارزشایابی  علاوه بر روش
آموزشی و درسی اسات.  های ارزش یا سودمندی برنامه ۀآموزشی و درسی، فرایند قضاوت دربار

شاود.  های مطلوب، محک زده میدر روش ارزشیابی، وضعیت موجود با شاخص پژوهشدر این 

                                                 
1. Mix Method 
2. Tashakkori & Teddlie  
3. Creswell 
4.Merging 
5.Converging 
6. Triangulation Design 

 های کمّی و کیفی را همزمان و با وزنیای است که در آن پژوهشگر روشمرحلهطرح همسوسازی، یک طرح یک»

(.03، ص 3136)کرسول و کلارب، « دهدمورد استفاده قرار مییکسان   
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 16اجارای بایش از   به عبارت دیگر منطق استفاده از روش ارزشیابی این است که بدانیم علیرغم 
 اند؟ای، آیا اهداف مورد نظر تحقق یافتهرشتههای درسی میانبرنامه ۀسال

 ۀهای مطلاوب، طای ساه مرحلا    تحقیق، از طریق ارزشیابی، وضعیت موجود با شاخص در این
 شود:زیر، محک زده می

 ای )وضعیت مطلوب(.رشتههای درسی میانهای ارزشیابی برنامهتعیین شاخص اول: ۀمرحل -
 وضعیت موجود(.ها )متغیرهای مربوط به شاخص ۀآوری داده دربارجمع دوم: ۀمرحل -

وضاعیت   ۀای )مقایسا رشتههای درسی میانمحک زدن و تعیین کیفیت برنامه بهسوم:  ۀمرحل -
 موجود با وضعیت مطلوب(.

 آماری ۀجامع

ای علوم انسانی ایران اسات. در  رشتههای درسی میانآماری در این پژوهش شامل برنامه ۀجامع
(؛ 3133ری )پور، و کیذونظام آموزش عالی ایران، بر اساس گزارش پژوهشی مهرمحمدی، موسی

 104عناوان کارشناسای،    233فعال بوده است؛ کاه تعاداد    3136علوم انسانی در سال  ۀرشت 448
های دایار بار اسااس    عنوان دکترا بوده است. تحلیل وضعیت رشته 264عنوان کارشناسی ارشد و 

ای رشاته درصد آنهاا دارای وضاعیت میاان    3/26دهد که تعاری  مطرح در این پژوهش نشان می
 اند.دهبو

رساان شاامل اسااتید، متخصصاان و     های درسی، از منابع اطلاعبرنامه ۀبرای کسب اطلاع دربار
های درسی مذکور اساتفاده  ای؛ و نیز اسناد مربوط به برنامهرشتههای درسی میاندانشجویان برنامه

 شد.
 گیریآماری و روش نمونه ۀنمون
های شود. از ملابانتخاب می محورگیری ملابنمونه ۀمورد بررسی این پژوهش، به شیو ۀنمون

 ای عبارتند از:رشتههای درسی میانانتخاب نمونه برنامه
 در دسترس بودن و قابلیت اجرایی داشتن. -
 .3132-3131ای در سال تحصیلی رشتههای درسی میاناجرای برنامه -
-ای آن میاان های تحصیلی کارشناسی، کارشناسی ارشاد و دکتار  دایر بودن تمامی دوره -

 رشته در گروه آموزشی.

ای بار اسااس مقاررات    رشتههای درسی میانداشتن حداقل امکانات برای اجرای برنامه -
 وزارت متبوع.
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های در حاال اجارا در هار ساه مقطاع      ایرشتهمیان ۀبرای بررسی به عنوان نمون 3رشتهسه میان
ای مورد نظر رشتههای درسی میانههای انتخاب نمونه برنامتحصیلی انتخاب شد که تمامی ملاب

این پژوهش را دارا بود. مدیریت امور فرهنگای در دانشاگاه آزاد اسالامی؛ مشااوره در دانشاگاه      
 خوارزمی؛ و علوم قرآن و حدی  در دانشگاه تهران انتخاب شد.

 ای علوم انسانیرشتههای درسی میان: حجم نمونه برنامه3جدول شماره 
 مقطع تحصیلی                              

 رشتهمیان

 جمع دکترا کارشناسی ارشد کارشناسی

 محورمسئله
 )مدیریت امور فرهنگی در دانشگاه آزاد اسلامی(

3 3 3 1 

 محوردانش
 )مشاوره در دانشگاه خوارزمی(

3 3 3 1 

 محوردین شدانش 
 )علوم قرآن و حدی  در دانشگاه تهران(

3 3 3 1 

 3 1 1 1 جمع

اند که در هار  رسان نقش ایفا کردههای مختلفی از افراد به عنوان اطلاعر این پژوهش، گروهد
هاا  رساان رسان دسترسی حاصل شاده اسات. ایان اطالاع    اطلاعۀ گروه بر اساس انتخاب، به نمون

ای در سااه دانشااگاه انتخاااب شااده، رشااتهدرساای میااانۀعبارتنااد از: اساااتید و دانشااجویان برنام
رساان متفااوت   گیری در چهاار گاروه اطالاع   ای. نمونه و نمونهرشتهدرسی میانۀناممتخصصان بر

درسای  ۀگیاری در گاروه اسااتید و متخصصاان برنام    است. به ایان صاورت کاه نموناه و نموناه     
 گیری هدفمند یا از روی قصد انجام شد.ای با استفاده از روش نمونهرشتهمیان

استاد در  5ن آموزشی مربوط در سه دانشگاه، تعداد طبق اطلاعات ارائه شده توسم کارشناسا
اساتاد در گاروه مادیریت اماور فرهنگای )دانشاگاه آزاد        4 گروه مشاوره )دانشاگاه خاوارزمی(؛  

استاد در علوم قرآن و حدی  )دانشگاه تهران(؛ با مادرب دکتاری در ساال     32 اسلامی(؛ و تعداد
(. از میان این افاراد، مصااحبه   2ل شماره اند )جدومشغول به تدریس بوده 3132-3131تحصیلی 

 نفر(، ادامه داشت. 22تا اشباع نظری اطلاعات )
 ای مورد بررسیرشتههای درسی میان: حجم جامعه و نمونه آماری مربوط به اساتید برنامه2جدول شماره 

 تعداد                                      
 هاها و دانشگاهرشتهمیان

 نمونه آماری یجامعه آمار

 4 4 (دانشگاه آزاد اسلامیمدیریت امور فرهنگی )
 1 5 ()دانشگاه خوارزمی مشاوره

 33 32 علوم قرآن و حدی  )دانشگاه تهران(

 22 25 جمع

                                                 
-بندی نمودهطبقه ،هاایرشتهکه این سه را جزء میان( 1931و کیذوری ) پورموسیبر اساس تحقیق مهرمحمدی،  .1

 اند.

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

st
p.

kh
u.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
5-

14
 ]

 

                             8 / 30

https://cstp.khu.ac.ir/article-1-2260-fa.html


 3131و زمستان  زییدوم، پا، سال 4 ۀشمار ،یدرس ۀو عمل در برنام هینظر ۀدوفصلنام

56 

 

هاای  درسی، ابتدا فهرساتی از متخصصاان تولیاد و اجارای برناماه     ۀدر مورد متخصصان برنام
تخصصی و محل پژوهش ایشان، تهیاه  ۀی مانند رشتای به همراه مشخصات فردرشتهدرسی میان

نفری مربوط به متخصصان  05نفری مربوط به متخصصان تولید، و فهرست  81شد. از فهرست 
ها انتخاب شد تا در صاورت عادم   نفر، برای اعتبارسنجی ابزار گردآوری داده 32اجرا، مجموعا 

-جماع  ۀحقیق حفظ شود.در مرحلگویی برخی از متخصصان، اعتبار مربوط به این بخش تپاسخ

متغیرهاای پاژوهش، تاا اشاباع      ۀآوری اطلاعات نیز مصاحبه با متخصصان تولید و اجارا درباار  
 ارائه شده است. 1ها ادامه داشت که اطلاعات کامل در جدول شماره نظری داده

 ایرشتهدرسی میانهای آماری مربوط به متخصصان تولید و اجرای برنامهۀ: حجم جامعه و نمون1جدول شماره 
متخصصان                                                                             

 تعداد

 نمونه آماری جامعه آماری

 4 81 متخصصان تولید
 8 05 متخصصان اجرا

 15 131 جمع

-نمونه گیری با استفاده از جدولای، نمونهرشتهدرسی میانۀدر گروه دانشجویان برنام

 4رسان در جدول شماره )کمّی( انجام شد. اطلاعات مربوط به این منبع اطلاع 3گیری مورگان
 ارائه شده است.
 ای مورد بررسیرشتههای درسی میانآماری مربوط به دانشجویان برنامه ۀ: حجم جامعه و نمون 4جدول شماره 

                                             
 تعداد

 
ها و رشتهیانم

 هادانشگاه

 آماریۀنمون آماری ۀجامع

کارشناسی
 

کارشناسی ارشد
 

دکترا
جمع 
 

کارشناسی
 

کارشناسی ارشد
 

دکترا
جمع 
 

مدیریت امور فرهنگی 
 (دانشگاه آزاد اسلامی)

334 362 18 118 32 00 10 334 

)دانشگاه  مشاوره
 (خوارزمی

321 44 25 330 84 14 20 314 

 علوم قرآن و حدی 
 )دانشگاه تهران(

324 48 34 343 32 14 34 364 

 437 17 131 221 122 18 191 445 جمع

 
ای، مطرح رشتهدرسی میانۀرسان یعنی اسناد برنامگیری در چهارمین گروه اطلاعنمونه

 گرفت.نبوده و همه اسناد قابل دستیابی مورد مطالعه قرار 

                                                 
1. Morgan Samlling 
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 آوری اطلاعاتروش و ابزار جمع
شاود. باه   های کمّی و کیفای اساتفاده مای   آوری اطلاعات از روشبرای جمع در این پژوهش

هاا  آوری دادههاای جماع  رسان این تحقیاق، روش عبارتی متناسب با متغیرها و چهار گروه اطلاع
 شود.تعیین می

ای، از رشاته های درسی میاان های ارزشیابی برنامهدر گام نخست تحقیق، برای تعیین شاخص
های تحلیل محتوا نیز روش ی کیفی، روش تحلیل محتوا انتخاب شد. از انواع روشهاانواع روش

تحلیل اسنادی انتخاب شده است که منظور از اسناد در اینجاا مصاوّبات شاورای عاالی انقالاب      
-ها یا شااخص باشد. پس از تعیین ملابدستی مرتبم با موضوع میفرهنگی و برخی از اسناد بالا

-رسان اسناد، جهت کسب اطلاعات درباره وضعیت موردنظر و جمعبع اطلاعهای ارزشیابی از من

درسای  ۀرسان شاامل اسااتید، متخصصاان، و دانشاجویان برنام    آوری اطلاعات، از سه منبع اطلاع
 شد.ای استفاده رشتهمیان

-پژوهش، برای دو منبع اطالاع  در بخش کیفیدر گام دوم تحقیق، برای گردآوری اطلاعات 

هاای  رشته، و متخصصان تولید و اجرای برنامهتید سه دانشگاه انتخاب شده در سه میانرسان اسا
ای تدوین شد که سؤالات آن به صورت نیمه ساختاریافته مبتنی ای، فرم مصاحبهرشتهدرسی میان
رساان  ، برای منباع اطالاع  در بخش کمیّهای ارزشیابی بود. برای گردآوری اطلاعات بر شاخص
هاای ارزشایابی، و بار    ای تدوین شد که سؤالات آن مبتنی بر شااخص فرم پرسشنامهدانشجویان، 
 ای لیکرت بود.درجه 5گذاری طی  مبنای نمره

در گام سوم پژوهش از روش پژوهش ارزیابانه برای تجزیه و تحلیل اطلاعات اساتفاده شاده   
 است.

 روش تجزیه و تحلیل اطلاعات
ای )وضاعیت  رشاته هاای درسای میاان   یابی برناماه هاای ارزشا  اول: تعیین شاخصۀ در مرحل

هاا، از ساه منباع مصاوبّات شاورای عاالی انقالاب فرهنگای،         مطلوب(؛ جهات تعیاین شااخص   
های مصوّب )و مرتبم باا( وزارت علاوم، تحقیقاات و فنااوری در باازنگری علاوم       دستورالعمل

منابع ۀفاده شد. پس از مطالعای استرشتههای میانهای برنامهانسانی، و نیز مباح  مطرح در حوزه
هایی استخراج شد و ارتباطشان با هدف کلی این پژوهش با ذکار هار یاک از    بیان شده، شاخص
مشخص گردید. در ستونی از جدول نیز، سندی کاه شااخص مرباوط از     5 ۀآنها در جدول شمار

هاای  داده آن انتخاب شده به همراه منبع شاخص بیان شد. در ستون آخر، نشانگرهای شاخص یا
-آوری اطلاعات موردنیاز به پرساش مورد نیاز برای این شاخص، تدوین شد. بنابراین برای جمع

 شاخص شناسایی شدند. 24های این پژوهش، 
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 ای علوم انسانیرشتههای درسی میانهای ارزشیابی برنامه: شاخص5 ۀجدول شمار
 های مورد نیازداده شاخص منبع شاخص سند هدف شماره
دف ه 3

 کلی
 جلسه مورخ  556همصوبّ
شورای  20-64-3141

 ؛عالی انقلاب فرهنگی
های ارزیابی شاخص

 آموزش عالی
 

 هیئتاعضاء  -
 علمی،
 مقاطع تحصیلی -

ای به رشتهمیان علمی هیئتاعضاء نسبت  -
 ایرشتهدانشجویان میان
ها در مقطع ها به رشتهرشته* نسبت میان

 کارشناسی، ارشد و دکتری

  یکمّبخش 

 ایرشتهمیانعلمی  هیئتاعضای  تعداد -
 ایرشتهمیاندانشجویان  تعداد -
 ها در مقاطع کارشناسی، ارشد و دکتریرشتهتعداد میان -
 ها در مقطع کارشناسی، ارشد و دکتریتعداد رشته -

 بخش کیفی
از  ایرشتهمیان هیئت علمیمیزان رضایت اعضای  -

 امکانات آموزشی موجود 

از کیفیت  ایرشتهمیان ان رضایت دانشجویانمیز -
 تدریس

هدف  2
 کلی

 جلسه مورخ  083ه مصوبّ
شورای  34-36-3143

؛ عالی انقلاب فرهنگی
سند نقشه جامع علمی 

 کشور

سازی و متحول
ارتقای کمّی و کیفی 

 در علوم

های موجود در درون ایرشته* نقش میان
م علوم انسانی در ارتقای کمّی و کیفی علو
انسانی از نظر اساتید و متخصصان برنامه 

 ایرشتهدرسی میان

های موجود در علوم انسانی در ایرشتهنقش میان -
ارتقای کمّی علوم انسانی از نظر اساتید و متخصصان 

 ایرشتهبرنامه درسی میان
های موجود در علوم انسانی در ایرشتهنقش میان -

اساتید و متخصصان ارتقای کیفی علوم انسانی از نظر 
 ایرشتهبرنامه درسی میان

هدف  1
 کلی

های ارزیابی شاخص
درونی گروه آموزشی 
ریزی مدیریت و برنامه
آموزشی دانشگاه 

 (3145تهران)

های برنامهتناسب 
 ایرشتهدرسی میان

 نیازهای فرد و با
 جامعه

 با ایرشتههای درسی میانبرنامهتناسب * 
 اساتیدنظر  جامعه از نیازهای فرد و

با  ایرشتههای درسی میانبرنامهتناسب * 
 متخصصانجامعه از نظر  نیازهای فرد و

با  ایرشتههای درسی میانبرنامهتناسب * 
 دانشجویان نیازهای فرد و جامعه از نظر

نظر دانشجویان درباره برآوردن نیازهایشان توسم  -
 برنامه درسی در حال اجرا

هدف  4
 کلی

رزیابی های اشاخص
درونی گروه آموزشی 

 پذیریانعطاف
های درسی برنامه

 ایرشتههای درسی میانبرنامهتنوع دروس * 
 اساتیدجامعه از نظر  با نیازهای فرد و

 ایرشتههای درسی میانبرنامهدروس  فهرست -
های درسی نظر اساتید، متخصصان و دانشجویان برنامه -
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ریزی مدیریت و برنامه
آموزشی دانشگاه 

 (3145تهران)

نسبت  ایرشتهمیان
 و به نیازهای فرد

 جامعه

 ایتهرشهای درسی میانبرنامهتنوع دروس * 
 متخصصانجامعه از نظر  با نیازهای فرد و

 ایرشتههای درسی میانبرنامهتنوع دروس * 
 دانشجویان با نیازهای فرد و جامعه از نظر

نیازهای  ای درباره تنوع دروس و برآوردنرشتهمیان
 شانفردی  و اجتماعی

 

هدف  5
 کلی

های ارزیابی شاخص
درونی گروه آموزشی 
ریزی مدیریت و برنامه

آموزشی دانشگاه تهران 
(3145) 

آموزشی  هایدوره
های درسی برنامه
 و ایرشتهمیان
 آن اهداف

های برنامهدقیق و مدون در  هداف* وجود ا
 هایدوره در خصوص  ایرشتهدرسی میان
 آموزشی

و  ایرشتهمیانآموزشی جدید  هایارائه دوره -
و تحولات  بازآموزی متناسب با نیازهای جامعه

 علمی روز

در  ایرشتههای درسی میانبرنامهدقیق  هدافا -
 آموزشی هایدوره خصوص 

 ایرشتهمیان و بازآموزی آموزشی هایدوره اجرای -

0 
 
 
 

هدف 
 کلی

های ارزیابی شاخص
وه آموزشی درونی گر

ریزی مدیریت و برنامه
آموزشی دانشگاه تهران 

(3145) 

های برنامهتناسب  
 ایرشتهدرسی میان

 با امکانات مادی و
 نیروی انسانی گروه

با  ایرشتههای درسی میانبرنامهتناسب  -
 اساتیدتخصص 

با  ایرشتههای درسی میانبرنامهتناسب  -
 تجهیزات و امکانات

 ایرشتههای درسی میانرنامهب اساتیدتخصص  -
های برنامهمورد استفاده در اجرای تجهیزات و امکانات  -

 ایرشتهدرسی میان

 
8 
 
 
 
 
 
 
 
 

هدف 
 کلی
 
 
 
 
 
 
 
 

های ها و شاخصملاب
 "برنامه درسی"عامل 
ای )مهرمحمدی رشتهمیان

، ص 3143و کیذوری، 
360) 
 
 
 
 
 

انسجام تلفیقی بین 
امه تمام عناصر برن

درسی و در درون 
 هر یک از دروس

 
 
 
 
 
 

-* سازماندهی برنامه درسی به صورت میان

 ای.رشته
* مشخص بودن آنده سبب ایجاد انسجام در 

شود و وجود شواهد لازم برای برنامه می
 دستیابی به این انسجام.

ریزی دقیق  نحوه ارتباط دروس با * برنامه
 یکدیگر.

روس، پیرامون *  سازماندهی هر یک از د
های حاکم های اصلی، موضوعات، ایدهسرفصل

 های اساسی.بر برنامه، مسائل یا سؤال

ای رشتههای درسی میانصان و اساتید برنامهنظر متخص -
 های بیان شدهدرباره شاخص
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* طراحی برنامه درسی بر اساس توالی 
 ای از ساده به پیدیده.رشتههای میانمهارت
های مجزای ساختار مرتبم بودن قسمت -
ای به هم، و درب این ارتباط بین رشتهمیان

 انشجویان.دروس مجزا توسم د
* برقراری تعادل موثری در وسعت )رهور 

های چندگانه(، عمق )دانش مربوط به رشته
هایی های مختل ( و ترکیب )فرصترشته

 ای.رشتهبرای تلفیق( در برنامه درسی میان
-وجود سازوکار مدونی برای همکاری رشته -

ای و رشتههای مختل  علمی و حوزه میان
 ای در برنامه درسی.هرشتطیفی از دروس میان
ای رشتههای یادگیری میان* طراحی تجربه

 ای.رشتهکافی برای دستیابی به اهداف میان
وجود سازوکار مدونی برای همکاری مستمر  -

های آموزشی دانشگاه و مجامع سایر گروه
خارج از دانشگاه در ارتباط با موضوعات و 

 ای.رشتهمحتوای مربوط به میان

 
 
 

هدف  4
 کلی

های درسی بازنگری برنامه
علوم انسانی، وزارت 

 علوم، تحقیقات و فناوری

متخصصان تولید و 
های اجرای برنامه
 ایشتهدرسی میان

سازی و های روزآمدسازی، بومیشاخص -
های درسی باح  برنامهسازی در ماسلامی
 اند.ای بکار رفتهرشتهمیان

های درسی نظر متخصصان انتخاب شده برنامه
 ایرشتهمیان
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وضعیت موجود(؛ ها )متغیرهای مربوط به شاخص ۀآوری داده درباردوم: جمع ۀمرحل
های ارزشیابی استخراج و تفسیر شد. در این مرحله از تحقیق، متغیرهای تحقیق از شاخص

هاای درسای   طور کلی شامل طراحی و تادوین برناماه  درسی به ۀمتغیرهای مربوط به برنام
درساای، مناسااب بااودن محتااوا و ۀای، روش سااازماندهی، تحقااق اهاداف برنام رشااتهمیاان 
های بازآموزی اساتید، بودند که ها، روش تدریس، روش ارزشیابی، و اجرای دورهسرفصل

شد. مناابع اطلاعااتی   رسان برای هر متغیر مشخص عاز مرحله قبل بدست آمد. سپس اطلا
هاا، روش  رسی، مناسب بودن محتاوا و سرفصال  برنامۀدمربوط به متغیرهای تحقق اهداف 

-سازماندهی، روش تدریس، روش ارزشیابی؛ عبارتند از متخصصان تولید و اجرای برناماه 

کارشناسای ارشاد و    ای، دانشجویان و اساتید سه مقطاع کارشناسای،  رشتههای درسی میان
محاور(، مادیریت   ای انتخاب شده )مشاوره )داناش رشتههای درسی سه میاندکتری برنامه

محاور((. همدناین منباع    دیان  -محور(، علوم قرآن و حدی  )داناش امور فرهنگی )مسأله
هاای درسای   رسان برای متغیر روش سازماندهی، متخصصان تولید و اجارای برناماه  اطلاع
های بازآموزی اساتید، متخصصان تولیاد و اجارای   و برای متغیر اجرای دوره ای؛رشتهمیان
ای، و اساتید سه مقطع کارشناسی، کارشناسای ارشاد و دکتاری    رشتههای درسی میانبرنامه
 ای تعیین شدند.رشتههای درسی سه میانبرنامه

از روش  ؛ایرشاته های درسای میاان  به محک زدن و تعیین کیفیت برنامه سوم: ۀمرحل
-های کماّی جماع  دادهپژوهش ارزیابانه برای تجزیه و تحلیل اطلاعات استفاده شده است. 

ها و پاسخ به سؤالات اصلی پژوهش، قبل از شروع تحلیل داده کمیّ، در بخشآوری شده 
، مورد بررسی قرار گرفته و با استفاده از آزمون ناپارامتریک  spss 18 افزاربا استفاده از نرم

از طریاق   کیفشی آوری شاده  هاای جماع  دادهدو، مورد تجزیه و تحلیل قارار گرفات.   خی
بندی اطلاعات، کدگذاری شاد. ایان   بندی یا دستهمصاحبه، پیاده شده و با استفاده از مقوله

هاای کماّی تبادیل    ها توصی ، و در نهایت با استفاده از الزاماات قضااوت، باه داده   مقوله
پاژوهش باود. در    ۀهای ترکیبی، درب درست از مسئلکرد روشدلیل استفاده از روی. شدند

بخش بح  در مورد نتایج و در تفسیرهایی که در بخش بح  ارائه شده، متغیرهای کماّی  
 QUAN + QUALصاورت  تواناد باه  گذاری این مطالعاه مای  و کیفی ترکیب شدند. نشانه

اناد و هار دو   قرار گرفتاه  زمانی یکسان مورد استفاده ۀها در یک بازباشد. هر یک از روش
در تفسیر نیز هر دو داده با هام ادغاام    اند.نقش برابر در دستیابی به هدف مطالعه را داشته

انتخاب شده است که دو نوع  2ها، مدل تبدیل داده3های همسوسازیاند. از انواع طرحشده
 کند.داده را در زمان تحلیل ادغام می

 هایافته

                                                 
 .های کمّی و مدل چندسطحیها، مدل رواسازی داده. مدل همگرا، مدل تبدیل داده1

2.Data Transformation Model  
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-درسی میاان ۀ، به ارزشیابی ابعاد مختل  برنامکیفی بخش در سؤالات مطرح شده در

های درسی در حال اجرا بر اساس تحلیال  ای، و تعیین چارچوب کلی وضعیت برنامهرشته
ای، و متخصصان تولید و اجرای این رشتههای درسی میاننظرات مطرح شده اساتید برنامه

تفکیک هر سؤال بیان شده، و سپس با  شوندگان بههای مصاحبهپردازیم. پاسخها، میبرنامه
 بندی شده است.باز و محوری، مقوله 3استفاده از  کدگذاری

هاای  ارزشیابی از اهاداف برناماه   ۀمصاحبه دربار 3ال ؤهای ارائه شده به سپاسخ -
 ایرشتهدرسی میان

ای، باه  رشاته های درسی میاناز دید اساتید، و متخصصان تولید و اجرا، اهداف برنامه
 ۀچناان کاه لازما   نوعی مغفول هستند. همدنین از شفافیت چندانی برخاوردار نباوده و آن  

اند. دلایل مختلفی برای عادم موفقیات و عادم تحقاق     پیشبرد آن حوزه است، محقق نشده
کیاد،  أای از نظر اسااتید، وجاود دارد. از دلایال ماورد ت    رشتههای درسی میاناهداف برنامه

و جوانان است کاه پیاماد آن از باین رفاتن اهمیات توجاه باه         هاگرا شدن دانشگاهمدرب
یادگیری واقعی است. همدنین این دلیل که باین ابعااد تئوریاک دانشاگاه و ابعااد عملای       

مستحکم و مشخصی وجود ندارد. از دلایال ذکار شاده و ماورد      ۀجامعه و بازار کار، رابط
ر کناار آن کیفیات اجرایای پاایین،     ها و دکید دیگر، دقیق و روشن نبودن این گونه برنامهأت

گویی باه  عدم وجود اهداف عینی و دقیق، عدم تطابق اهداف با شرایم موجود، عدم پاسخ
های مصوّب، علمی دانشجویان، عدم انعطاف سرفصل ۀنیازهای دانشجویان، پایین بودن بنی

تماعی، کم تغییر مداوم نیازها، تخصص و مهارت کمل اجراکنندگان، عوامل متغیر سیاسی اج
 دانشجویان، حجم زیاد مطالب و ساعات آموزشی کم، ذکر شده است. ۀشدن علاق

هاای  ارزشیابی از محتوای برناماه  ۀمصاحبه دربار 2های ارائه شده به سوال پاسخ -
 ایرشتهدرسی میان

هاای  ها و محتوای مناسبی در برنامهاز دید اساتید و متخصصان تولید و اجرا، سرفصل
شاود. دلایال مختلفای بارای عادم تحقاق       ای، مشخص نشده و ارائه نمیرشتهدرسی میان
های درسی مورد بررسی، وجاود دارد. مانناد عادم توجاه باه گازینش       های برنامهسرفصل

های تدوین شده، که این امر مشکلاتی را در اجرا ایرشتهاساتید ماهر و متخصص در میان
های مصوّب، و حجام زیااد مطالاب و    سرفصل کند. از دلایل دیگر، عدم انعطافایجاد می

ساعات آموزشی کم، عنوان شده است. حجم بالای اطلاعاتی کاه بایساتی باه دانشاجو در     
محدود کلاسی ارائه شاود. همدناین مارتبم و ملماوس نباودن       ۀمدت زمان مشخص شد

-ساز عدم موفقیت برنامهدروس و واحدهای درسی برای دانشجویان، از دیگر عوامل زمینه

 ها از بُعد محتوا است.
 های تدریسارزشیابی از روش ۀمصاحبه دربار 1های ارائه شده به سوال پاسخ -

                                                 
1. Coding 
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های تدریس کنونی در مجموع تمامی اساتید، و متخصصان نارضایتی خود را از روش
نمودناد.  های تدریس را ضروری ارزیابی میاعلام نموده و نیاز به تغییر و تحول در روش

مباح ، معتقد بودند که با توجه به بالا بودن حجم مطالب و محتوای آموزشی در کنار این 
هاای ارائاه مکملای بارای انتقاال داناش،       نسبت به ساعات برنامه درسی، لازم است شایوه 

 طراحی و ارائه شود. زیرا
 های ارزشیابیارزشیابی از روش ۀمصاحبه دربار 4های ارائه شده به سوال پاسخ -

های ارزشایابی بکاار   ای، و متخصصان، روشرشتهد هر سه گروه میانبنا به نظر اساتی
های مناساب وجاود دارد.   رفته کنونی، چندان مناسب نبوده و نیاز به تغییر و انتخاب روش

در عین حالی که انتخاب روش ارزشیابی با توجه باه ماهیات واحادهای مختلا  درسای      
خاذ روش ارزشیابی متناسب با موضوع مانند واحدهای عملی، نظری؛ و به عبارت دیگر، ات
-های ارزشیابی بهره گرفته شود که یادگیریدرسی، محور انتخاب باشد. همدنین از روش

 های واقعی دانشجویان را مورد ارزشیابی قرار دهد نه محفورات ایشان را.
های باازآموزی  ارزشیابی از دوره ۀمصاحبه دربار 5های ارائه شده به سوال پاسخ -
 ایرشتههای درسی میانبرنامه اساتید

های بازآموزی کنونی دهد که این افراد تمایلی برای شرکت در دورهها نشان میتحلیل
ی، کاه ایان   های مناسب علمای و تخصصا  ندارند. دلایل عدم استقبال عبارتنداز: نبود دوره

ها؛ عدم ن دورهگیر بودن ایها بود؛ وقتکیدترین دلیلل اساتید شرکت نکرده در دورهمورد تأ
دار نبودن دوره بازآموزی. در مجماوع تحلیال   ها؛ معنیاحساس نیاز به شرکت در این دوره

های باازآموزی تخصصای   نتایج نظرات اساتید، و متخصصان، حاکی از عدم برگزاری دوره
ای لازوم  رشاته های درسای میاان  لازم برای اساتید است. بنابراین با توجه به اهمیت برنامه

های علمی، توسم تمامی اسااتید و متخصصاان ماورد    ی و اجرای مداوم چنین دورهطراح
 کید بود.أت

های درسی طراحی و تولید برنامهۀ مصاحبه دربار 0ال ؤهای ارائه شده به سپاسخ -
 ایرشتهمیان

در بیانات مطرح شده متخصصان تولید، نظر تمامی متخصصان، یکسان است. به نظار  
-میاان ۀ ای طراحی شده کنونی، در هیچ یک از سه حوزرشتهرسی میانهای دایشان، برنامه

هاا بادون   ای، موفقیت مورد انتظار را بدست نیاورده است. طراحای و اجارای برناماه   رشته
ای جز عدم دستیابی باه  شود که نتیجهزدگی انجام میمل و بررسی چندجانبه، و با شتابأت

هاا  . به نظر متخصصان تولید، بسیاری از برناماه ای، در پی نخواهد داشترشتهاهداف میان
کنند. برای مثاال،  اجرایی موفق پیدا نمی ۀشوند، ولی زمینبه خوبی طراحی و سندسازی می

های طراحی شده مناسب و عدم حمایت مالی، اجرای بهترین برنامه ۀعدم اختصاص بودج
گیار، و دخالات   ها، وجود مقررات اداری وقتلفهؤسازد. از دیگر مرا با شکست مواجه می

 سلایق فردی بعد از اتمام طراحی است.
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هاای درسای   ساازماندهی برناماه   ۀمصاحبه دربار 8های ارائه شده به سوال پاسخ -
 ایرشتهمیان

-ههای سازماندهی با ای، روشرشتههای درسی میانبنا به نظر متخصصان تولید برنامه
ها نیست. زیرا ای، مناسب ماهیت این برنامهرشتههای درسی میاننامهکار رفته در تدوین بر

هاای حااکم بار برناماه،     های اصلی، موضوعات، و ایدههر یک از دروس، پیرامون سرفصل
های چندگانه(، عمق )داناش  ثری در وسعت )رهور رشتهؤاند؛ و تعادل مدهی نشدهسازمان

-درسای میاان  ۀهایی برای تلفیاق( در برنام های مختل ( و ترکیب )فرصتمربوط به رشته

 ای برقرار نشده است.رشته
پاژوهش، درصادد تحلیال نتاایج نظرسانجی از دانشاجویان مقااطع         کمیّدر بخاش  

-مسائله محاور،  ای دانشرشتههای درسی میانکارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترای برنامه

ش، به ارزشیابی عناصاری از  محور است. برای پاسخ به سؤالات پژوهدین -و دانش محور
درسی پرداخته که دانشجویان درکی از آن داشته و با آن سروکار دارند. ایان عناصار   ۀبرنام

محقق ساخته، برای  ۀتدریس، روش ارزشیابی. در پرسشنامعبارتند از: هدف، محتوا، روش
 4ساؤال؛ روش ارزشایابی،    1ساؤال؛ روش تادریس،    3سؤال؛ محتوا،  4ارزشیابی هدف، 

 سؤال؛ طراحی و اجرا شد.
ای، تعیاین  رشاته درسای دروس میاان  ۀآیا اهداف دقیقی در برنام -1پرسش پژوهشی 

 شده است؟
 در پرسش اول 2: آزمون خی0جدول شماره 

سطح معنی 2خی خیلی زیاد زیاد متوسط کم بسیار کم سؤالات
-

داری
 

N % N % N % N % N % 
.آگاهی از 3

اهداف برنامۀ 
 درسی خود

30 1.4 80 30.2 218 4441 310 24.3 12 0.4 286.38 6.66 

.دقیق و 2
روشن بودن 
 اهداف 

40 3.4 306 14 288 4247 52 33.3 4 3.8 236.20 6.66 

.آگاهی 1
دادن اساتید 
از اهداف در 
-شروع نیم

 سال

14 4.3 336 21.4 212 4541 32 33.0 34 1.4 245.8 6.66 

. میزان 4
دستیابی به 
اهداف در 

 ان نیمسالپای

14 4.3 324 28.2 211 4744 04 34.5 4 3.8 163.1 6.66 

و  =Pv 6.33ها با اطمینان دهد این تفاوت میان گزینهراهه نشان مییک 2آزمون خی
 دار است.معنی α=6.63میزان خطای 

ای در نظار گرفتاه شاده    رشاته آیا محتوای مطلاوب میاان  : 2پرسش پژوهشی شماره 
 است؟
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 در پرسش دوم 2: آزمون خی8اره جدول شم سؤالات

خی
2 

سطح معنی
داری

 

 خیلی زیاد زیاد متوسط کم بسیار کم

 N % N % N % N % N % 
. رعایت تناوع  5

 ۀدروس در برنام
 درسی رشته

54 33.5 324 20.4 117 3144 36 33.3 22 4.8 354.81 6.66 

. کمک دروس 0
دسااات  هدر بااا

آوردن تخصااص 
 لازم رشته

40 3.4 346 23.4 118 3749 36 33.3 34 1.4 382.2 6.66 

. مشارکت شما 8
در تعیااااااااین 
محتوای مطالاب  
 کلاس درس

84 35.8 344 16.0 178 34 84 30.0 34 1 344 6.66 

. ارتبااااااااط 4
دروس بااااااااا 
یکااااادیگر، در  

 رشته

40 3.4 34 26.3 192 4849 360 22.0 20 5.5 384.12 6.66 

. اسااااتفاده از 3
مطالااب علماای  
 جدیاااد، بااارای
 افزایش یادگیری

54 33.5 326 25.5 282 43 82 35.1 26 4.1 232.53 6.66 

گاویی  . پاسخ36
بااااه نیازهااااای 
یااادگیری شااما،  
بااااا محتااااوای 
آموزشاای ارائااه  

 شده

84 30.0 364 22.3 212 4541 56 36.0 26 4.1 211.08 6.66 

گاویی  . پاسخ33
بااااه نیازهااااای 
اجتماااعی شااما، 
بااااا محتااااوای 
آموزشاای ارائااه  

 شده

80 30.2 326 25.5 174 3449 40 34.1 30 1.4 316.25 6.66 

. کمااااک از 32
مفااااهیم ساااایر 

ها در درب رشته
دروس ایاااااان 

 رشته

84 30.0 334 25.3 152 3243 364 22.3 4 3.8 320.48 6.66 

از مندی. بهره31
تجارب یادگیری 

هاا در  سایر رشته
افزایش یادگیری 

 خود

84 35.8 306 34 344 16.0 42 38.4 0 3.1 302.45 6.66 

و میزان خطای  Pv=6.33ها با سطح اطمینان دهد تمامی تفاوتنشان می 2آزمون خی
6.63=α گیرد.مورد تأیید قرار می 

-رشاته درس میان هایهای تدریس نوینی در کلاسآیا از روش -3پرسش پژوهشی 

 شود؟ای، استفاده می
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 در پرسش سوم 2: آزمون خی4جدول شماره 
سطح   خیلی زیاد زیاد متوسط کم سیار کمب سؤالات

-معنی

 2خی % N % N % N % N % N داری

. رضاااایت از 34
هااااااااای روش

تااااااادریس در 
 کلاس درس

50 33.3 346 23.4 342 3141 82 35.1 30 1.4 333.82 6.66 

در . مشارکت 35
ارائاااه محتاااوا و 
 بح  کلاسی

14 4.3 364 21 386 3747 320 20.4 20 5.5 358.04 6.66 

. اساااتفاده از 30
هااااااااای روش

 تدریس جدید

54 33.5 344 16.0 302 3445 40 34.1 22 4.8 343.20 6.66 

 
تاوان گفات ایان    داری آن مای و ساطح معنای   2آمده از خیدستبا توجه به میزان به
ماورد تأییاد    α=6.63و میازان خطاای    Pv=6.33ها با اطمیناان  تفاوت درصد میان گزینه

 است.
 

های ارزشیابی مناسبی بارای ارزشایابی دانشاجویان    آیا از روش -4پرسش پژوهشی 
 شود؟، استفاده میایرشتهمیان

 در پرسش چهارم 2: آزمون خی3جدول شماره 
خیلشششی  زیاد متوسط کم بسیار کم 

 زیاد
معنیسطح  2خی

ی
دار

 
  % N % N % N % N % N سؤالات

از . رضاااااایت 38
هااااااااای روش

 ارزشیابی

04 31.0 340 13.3 264 4443 14 8.2 4 3.8 233.81 6.6
6 

اسااااااتفاده از . 34
های ارزشیابی روش
 سنتی

06 32.4 300 15.1 342 3141 56 36.0 0 3.1 250 6.6
6 

اسااااااتفاده از . 33
های ارزشیابی روش
 جدید

02 31.2 354 11.0 342 3141 54 32.1 4 3.8 216.23 6.6
6 

. مشااااارکت در 26
هاای  انتخاب روش
 ارزشیابی

244 5149 332 21.4 30 26.4 30 1.4 2 844 138.03 6.6
6 

تاوان گفات ایان    داری آن مای و سطح معنای  2با توجه به میزان به دست آمده از خی
ماورد تأییاد    α=6.63و میازان خطاای    Pv=6.33ها با اطمیناان  تفاوت درصد میان گزینه

 است.
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جام شد. باه  پژوهش ان سوم ۀمرحلپس از گردآوری و تحلیل اطلاعات بدست آمده، 
ای )مقایساه وضاعیت موجاود باا     رشاته های درسی میانمحک زدن و تعیین کیفیت برنامه

اول از  ۀوضعیت مطلوب(. دو نوع شاخص و اطلاعات در مراحل قبل بدسات آماد: دسات   
هاا و اطلاعاات کماّی    دوم از جانس شااخص   ۀو دست ها و اطلاعات کیفی،جنس شاخص

آورد ها به صورتی بود که امکان انطباق را فراهم میادهآوری دبودند. در بخش کیفی، جمع
گرفات. در  تفسیری صورت مای  ۀهای کارشناسی و به شیوو این انطباق از طریق تشخیص
های آماری برای انطباق وضعیت موجود باا  شد که از آزمونبخش کمّی به این شرح عمل 

اطلاعات بدست آماده کیفای و    گرفته شد. در نهایت نتایج بررسی کارهوضعیت مطلوب ب
ای ماورد مقایساه   رشتههای درسی میانکمّی، با اطلاعات مربوط به وضعیت مطلوب برنامه

 قرار گرفت.
 گیریبحث و نتیجه

ای رشاته های درسی میانوضعیت موجود برنامه"برای پاسخ به پرسش اصلی پژوهش 
 "مطلاوب انطبااق دارد؟   علوم انسانی در آموزش عالی ایاران تاا چاه میازان باا وضاعیت      

 -محور، و داناش محور، دانشئلهای مسرشتههای درسی میاناطلاعات لازم از اساتید برنامه
هاا؛ و  محور، و دانشجویان سه مقطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترای این گاروه دین

طلاعات دست آمده است. اهای، برشتههای درسی میاننیز متخصصان تولید و اجرای برنامه
مربوط به متخصصان تولید و اجرا، و اساتید مدیریت امور فرهنگی، مشاوره، و علوم قارآن  

ساختاریافته؛ و اطلاعات مربوط به دانشاجویان ساه مقطاع    نیمه ۀو حدی  از طریق مصاحب
های بدست آماده  آوری شد. پاسخمحقق ساخته جمع ۀرشته، از طریق پرسشنامهر سه میان
ها نیز با دست آمده از پرسشنامهههای باستفاده از روش کدگذاری، و پاسخ ها بااز مصاحبه

 تحلیل شد.، دوخیهای استفاده از آزمون
طور متوسم هب باشد،می "نسبت استاد به دانشجو"در مورد شاخص ارزشیابی اول که 

ماات  نفار اسات کاه بار اسااس الزا      12به  3 ، این نسبتایرشتههای درسی میاندر برنامه
محاور کاه دارای   دیان  -رشاته داناش  جز گاروه میاان  هنامطلوبی دارد )بوضعیت  قضاوت،

وضعیت مطلوبی است(. با توجه به اینکه تعداد زیااد دانشاجویان کارشناسای، کارشناسای     
قرار داده و در دستیابی به  تأثیرارشد و حتی دکترا در یک کلاس، کیفیت تدریس را تحت 

ها کاه دو یاا چناد    ایرشتهکند، این مسئله در مورد میانتلال میاهداف مورد نظر ایجاد اخ
 شود.دهند، بیشتر نمایان میحوزه را تحت پوشش قرار می

های رشته، در میان"اساتیدبا تخصص  ایرشتههای درسی میانبرنامهتناسب "شاخص 
ور دارای محا دیان  -محاور و داناش  های داناش رشتهمحور، نسبتاً مطلوب، و در میانئلهمس

باشد. یکی از موارد مربوط به امکاناات آموزشای، اسااتید ماورد نیااز      وضعیت مطلوبی می
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های این پژوهش، در گروه دوم و سوم دارای وضعیت ای است که بر اساس یافتهرشتهمیان
 باشد.مطلوب، و در گروه اول دارای نسبتاً مطلوبی می

دهاد از  ای، نشاان مای  رشاته رسی میانهای دهای مربوط به بُعد اهداف برنامهشاخص
هاا، اهاداف   ای، و متخصصان تولید و اجرای این برنامهرشتهدید اساتید و دانشجویان میان

ای، تعیین نشده است. همدنین اهداف طراحی شاده،  رشتههای درسی میاندقیقی در برنامه
مرباوط باه بُعاد     هاای اناد. در شااخص  از شفافیت چندانی برخوردار نبوده و تحقق نیافتاه 

هاای  رسان مذکور، محتوای مطلوبی در برنامههای اطلاعها، به نظر گروهمحتوای این برنامه
های تادریس و  های مربوط به ابعاد روشای ارائه نشده است. در شاخصرشتهدرسی میان

-ای بهره گرفته مای رشتههای درس میانهای نوینی در کلاسارزشیابی، تاحدودی از روش

 د.شو
دست آمده حاکی ههای بازآموزی اساتید، بررسی نتایج بدر مورد شاخص اجرای دوره

هاای  از آن است که اساتید رضایت چنادانی نداشاته و خواساتار طراحای و اجارای دوره     
هاا  بازآموزی تخصصی بودند. بنا به نظر متخصصان تولید، طراحی و سازماندهی این برنامه

گوی نیازهای ابعاد مختل  فردی، بخش نبوده و پاسخرضایت ای ورشتهصورت میانهنیز ب
هاا در  ایرشتهطور کلی، علیرغم نقش میانهاجتماعی، فرهنگی، علمی، و اقتصادی نیست. ب

چنان که لازمه پیشبرد آن حوزه است، در ایفای نقش ارتقای کمّی و کیفی علوم انسانی، آن
 خود موفق نبوده است.
ای، تحلیال  رشاته های درسی میاان بوط به بُعد طراحی برنامههای مردر مورد شاخص

-ای نشان از عدم موفقیات برناماه  رشتههای درسی میانهای متخصصان تولید برنامهدیدگاه

-ای طراحی شده کنونی دارد. در دلایل این شکست، طراحای برناماه  رشتههای درسی میان

هاای کاغاذی( و عادم ایجااد     از نوشاته هایی با عدم قابلیت اجرا در دنیای واقعی )بیارون  
-هایی ذکر شده است. از دیگر دلایل، فقدان کارایی لازم برنامهررفیت اجرای چنین برنامه

هاای  ای دارناد؛ ولای همانناد برناماه    رشتههای درسی کنونی است که به راهر، عنوان میان
شناسی ارشد و شود. همدنین عدم اتصال تخصصی مقاطع کارشناسی، کارای اجرا میرشته

رشته طراحی و دکتری، از دلایل دیگر این عدم موفقیت است. برای مثال برای چندین میان
اجرا شده در مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری؛ دوره کارشناسی طراحی نشده اسات مانناد   

-رشته مطالعات جهان. دانشجوی پذیرفته شده در مقطع کارشناسی ارشد از سایر رشتهمیان

ای شاده و بادون آگااهی از    رشاته های مرتبم یا نامرتبم، وارد چناین میاان  رشتهنها و میا
کند. در این میان، بادون  ای و اولیه، شروع به دریافت اطلاعات تخصصی میاطلاعات پایه

یاا   24گیری قدرت تحلیل و نقد دانشجو )با گذراندن تسلم به این اطلاعات، انتظار شکل
ه نیاز ئلجایی است که این مسهدکترا( وجود دارد که انتظار نابواحد کارشناسی ارشد یا  34
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ای فعلای،  رشاته های درسی میانمل، تجدیدنظر و اصلاح دارد. بنابراین، طراحی برنامهأبه ت
دهای  های ساازمان های متخصصان تولید درباره روشنیاز به بازنگری دارند. تحلیل دیدگاه

کار رفتاه در تادوین   ههای سازماندهی بدهد روشمی ای، نشانرشتههای درسی میانبرنامه
گو نبوده و مناسب نیست. از دلایال ایان ادعاا، عادم     ای، پاسخرشتههای درسی میانبرنامه

رشته وجود رابطه و انسجام بین سه مقطع کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکترا در یک میان
گاوی  با مشاکل مواجاه باوده و پاساخ    ها است. از نظر کاربردی نیز سازماندهی این برنامه

درسی جای خاالی  ۀدهی برنامدیگری که در سازمان ۀنیازهای فردی و اجتماعی نیست. نکت
ویژه ایان کمباود، زماانی پرزناگ     نیاز است. بهشود، عدم توجه به دروس پیشآن دیده می

اشاراف  ها وارد دوره تحصیلات تکمیلی شده و بدون شود که دانشجویی از سایر رشتهمی
گیارد. همدناین عادم    ای، در معرض اطلاعات تخصصی فراوانی قرار میبه اطلاعات پایه

رشته است. دانشجو قاادر باه   توجه به ارتباط بین دروس، در یک مقطع تحصیلی یک میان
-برقراری ارتباط و فهم لزوم یادگیری تعدادی از دروس نبوده و در سردرگمی به سار مای  

هاای ذکار شاده در    درسای، در نظار گارفتن مؤلفاه    ۀموفاق برنام برد. برای انجام طراحای  
 سازماندهی، نیاز است.

ای، موضوعی است که جاای خاالی آن در   رشتههای درسی میانبررسی کیفیت برنامه
های انجام شده در ایاران و  چه از مطالعات و پژوهشآنشود. تحقیقات داخلی مشاهده می

(، پاژوهش مهرمحمادی و کیاذوری    3132ذوری )دکتاری کیا  ۀ رساال مانند  هاسایر کشور
(، پاژوهش خاکبااز و   3143نورآباادی ) ۀ ناما (، پایان3143دکتری سلیمی )ۀ (، رسال3143)

، (2636) 2کورماک، پانساینی و تاات    (،2632) 3لزلای ریئال  (، پاژوهش  3144پور )موسی
-می (؛3333) 0دکتری دیوولل ۀو رسال (،2665)  5تینانیکی ،(2664) 4ترزول (،2663) 1بیلت

-هدرسای با  ۀبرناما  ۀها به نحوی باه مسائل  توان استنتاج نمود، این است که: تمامی پژوهش
ای در رشاته درسای میاان  ۀخصوص در نظام آموزش عالی و نقاط قوت و ضع  آن؛ برنام

گزینی به جای سایر قرن حاضر و مزایا و معایب آن، تقاضای رو به افزایش آن جهت جای
، انجام شده است که نشان از اهمیت این موضوع دارد. همدنین در کناار  های درسیبرنامه

موارد ذکر شده، راهکارهایی جهت بهبود و حل مشکلات نظام آموزشی ارائه شاده اسات.   
ریازان  ها، مورد توجه محققان، طراحان، برناماه دست آمده از این بررسیهلازم است نتایج ب
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ای رشاته درسای میاان  ۀریازی و اجارای برنام  ، برنامهو مجریان امر قرار گیرد تا در طراحی
همدناین در کناار مطالعاات و     استفاده نموده و همزمان به تمام جوانب امار توجاه کنناد.   

درسای در علاوم انساانی    ۀکااربرد ایان برنام  ۀ های انجام شده، مطالعااتی در زمینا  پژوهش
 صورت گرفته است.

-ها بر اساس مطالعات و پاژوهش به رشته هارشتهبا توجه به اینکه افزایش نسبت میان

هاای  ها به رشتهرشتهید قرار گرفته است، وضع موجود و نسبت میانأکهای بسیاری مورد ت
مطاابق پاژوهش    علوم انسانی در ایران در مقطع کارشناسی، کارشناسای ارشاد و دکتاری،   

 دهد:( نشان می3133مهرمحمدی و همکاران )
درصاد(   13عناوان )  36»انسانی، های کارشناسی علومهای موجود در دورهدر رشته -

رشته به رشته در ؛ نسبت میان«ها قرار دارندایرشتهدرصد(  در گروه میان 03رشته و بقیه )
 باشد.مقطع کارشناسی، سه به یک، می

 3/38عناوان )  00»انسانی، های کارشناسی ارشد علومهای موجود در دورهدر رشته -
؛ نسابت  «هاا قارار دارناد   ایرشتهدرصد( عناوین در گروه میان 3/82قیه )درصد( رشته و ب

 باشد.رشته به رشته در مقطع کارشناسی ارشد، پنج به یک میمیان
درصاد(   1/23عناوان )  03»انسانی، های دکترای علومهای موجود در دورهدر رشته -

رشاته باه   ؛ نسابت میاان  «دارند ها قرارایرشتهعناوین در گروه میان ۀرشته قلمداد کرد. بقی
 باشد.رشته در مقطع دکترا، سه به یک می

ای، نسابت  رشاته های درسی میاان به عبارت دیگر، در اولین شاخص ارزشیابی برنامه
رشته به رشته مشخص شده بود که نسبت پنج به یک در کارشناسای ارشاد، و نسابت    میان

برای افزایش این نسابت، نیااز باه اتخااذ     باشد. سه به یک در مقاطع کارشناسی و دکترا می
های علوم انسانی، لازم اسات  رشتهای است. در افزایش رشد کمّی میانگذارانهنگاه سیاست

توجه نمود(. زماانی کاه    سی آنشناابتدا به نیازهای کاربردی کشور توجه نمود )و به آینده
ل آن مسائله، متخصاص ماورد    شود، برای حای نگریسته میرشتهمسائل کشور با نگاه میان

ای کشاور فاراوان   رشاته طلبد. بنابراین از آنجایی که فهرست نیازهای میاان نیاز خود را می
های متناسب با نیازهای جامعه باع  رشد کماّی علاوم انساانی    ایرشتهاست، پیدایش میان

د. در این شونرشته، گرایش و یا درس مورد نیاز میخواهد شد. زیرا هر یک تبدیل به میان
هاا، آندناان   ایرشتهیابد. در حال حاضر، وضع موجود میانمیان، رشد کیفی نیز اهمیت می

هایی که کشاور باه آنهاا    ایرشتهکه باید و شاید مطلوب نیست. زیرا هم از نظر تعداد میان
های درسی؛ و هم از لی  کتابأمین محتوا مانند ترجمه کتاب، تأنیازمند است، هم از نظر ت

ای، نیااز باه   رشتهمین اساتید میانأای، مشکل وجود دارد. برای ترشتهمین اساتید میانأظر تن
ای، و غناا  رشاته های مطالعاتی میانهای آموزشی، تدارب فرصتها و کارگاهبرگزاری دوره
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-هاا و مجالات باین   ای و دانشگاهی با جدیدترین کتابهای دانشکدهبخشیدن به کتابخانه

 رشته است.های اطلاعاتی لازم در راستای آن میانگاهالمللی و پای
ها دو یا چند حوزه را تحت پوشش خود ایرشتههمدنین با در نظر گرفتن اینکه میان

ای رشاته هاای درسای میاان   دهند، لازم است چند نکته در طراحی و اجرای برناماه قرار می
های درسی اساتادمحور اسات تاا    سها، کلامدنظر باشد. اول اینکه بنا به ماهیت این برنامه

-دیان  -محور، و دانش، دانشمحور مسئلهمحور؛ و این در مورد هر سه گروه کتاب درسی

طارف، و  محور حاکم است. به عبارت دیگر، پایین آوردن نسبت استاد به دانشاجو از یاک  
عملی و  دروس )بیشتر( ۀای بودن علم استاد از طرف دیگر، و ارائای و چندرشتهرشتهمیان

-هدروس نظری و عملی به صورت همزماان )با   ۀکارگاهی تا دروس نظری مح ، یا ارائ
 ها قرار گیرد.محور(؛ محور تدوین برنامه، دانش رمحومسئلهویژه در گروه 

ای در حاال حاضار دارای وضاعیت    رشتههای درسی هر سه گروه میانطراحی برنامه
ها و نیازهاای واقعای کشاور در نظار     واقعیت چنان که لازم استخاکستری است. زیرا آن
منادی )ناه   ای، ضمن بهرهرشتههای درسی میانطراحی برنامه ۀگرفته نشده است. در مرحل

هاای درسای مشاابه در کشاورهای پیشارو، باا عنایات باه         برداری صارف( از برناماه  گرته
یم مورد نیااز،  اقتضاعات و مسائل واقعی کشور خودمان، و نیز زنجیره افقی و عمودی مفاه

درسی انجام گیرد. برای لحاظ کردن تناوع دروس، توجاه باه محایم     ۀفعالیت تدوین برنام
ای آینده، ضروری اسات. باه عباارتی تناوع دروس را     رشتهکاری طالبل آن متخصص میان

یابناد باا در نظار گارفتن تجاارب      هاا در آن اساتقرار مای   کند که برناماه محیطی تعیین می
-های گروه دانشرشتههای درسی میانه این نکته بیشتر در مورد برنامهکشورهای پیشرو؛ ک

محور مطرح است. در مرحله طراحی، علاوه بر توجه به مساائل فاوق، توجاه باه تادوین      
ناپذیر است. این امر آنجا خود را ای، اجتنابرشتههای بازآموزی مناسب سه نوع میاندوره

گذشاته، اکثار    ۀته وزارت علوم، در دو یا سه دها دهد که بر اساس سیاست نانوشنشان می
های دکتری برگازار شاده، و حتای    شدگان به خارج، دورهالتحصیلان دانشگاهی، اعزامفارغ

ۀ ای بودن آندنان توجهی نشده است. بنابراین در مرحلرشتهتربیت استاد و مدرس، به میان
و تقویات ایان مهاارت باا     ای اسااتید  رشتهگذاری، توجه به تخصص میانطراحی و هدف
 های بازآموزی و تدارب امکانات مورد نیاز، لازم است.برگزاری دوره

هاای اطلاعااتی و در   با گسترش امکانات فناوری مانند اینترنت، دسترسای باه پایگااه   
ای از سراسر دنیا مهیا شاده اسات. بارای اجارای موفاق      رشتهها و مقالات میاننتیجه کتاب
ای طراحی شده، فراهم نمودن تجهیازات و امکاناات آموزشای    رشتهانهای درسی میبرنامه

مورد نیاز، اقدام مهمی است. وضع موجود حاکی از شرایم نسبتاً مطلوب اسات کاه بارای    
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رسیدن به وضعیت مطلوب، نیاز به انجام اقاداماتی وجاود دارد. باه عباارت دیگار، بارای       
 ای وجود دارد.رشتهها و مجلات میانبها نیاز به امکان دسترسی به کتاتجهیز کتابخانه

افقای و عماودی    ۀای موفق، رعایت زنجیار رشتهدرسی میانۀهای برنامیکی از ویژگی
مفاهیم و ایجاد پیوندهای مناساب افقای و عماودی در ساازماندهی آن اسات. پیدیادگی       

-ههی با های درسی کاملاً مبرهن است. زیرا ماتریس گاا رعایت این نکته در این نوع برنامه
جای دووجهی بودن، چندوجهی و پیدیده است. با توجه به اینکه اغلاب متخصصاانی کاه    

ای ندارناد؛ و اگار   رشاته پردازند، داناش میاان  ای میرشتههای درسی میانبه طراحی برنامه
را داشته باشند، دانش مربوط به طراحی آن را ندارند. به عبارت دیگر دانش فنای  دانش آن 

هاا ضاعی    های آن حوزه شکل نگرفته است. بنابراین در ایان زمیناه  ه و پایهلازم را نداشت
هاا،  دهی ایان برناماه  شود. همدنین در سازمانآن در عمل دیده می ۀنمایند و نتیجعمل می

هاای  ها و محتاوا لازم اسات کاه در برناماه    دهی دروس، پیرامون سرفصلتوجه به سازمان
دهای هار ساه ناوع     ارد. ایان مساائل در ساازمان   درسی موجود، به قدر کفایت وجاود ناد  

 ای وجود دارد.رشتهدرسی میانۀبرنام
هایی است ها، از دیگر شاخصرشتهرشته، و همکاری بین میانارتباط دروس یک میان
-ای مورد توجه قارار گیارد. کاار میاان    رشتههای درسی میانکه در طراحی و اجرای برنامه

ای اسات. باه   رشاته ای، منوط به داشتن زباان مفاهماه میاان   رشتهای و ارتباطات میانرشته
ای مسلم باشند و تعدادشان نیز باه  رشتهعبارت دیگر، نیازمند افرادی است که به زبان میان

رشته خود و چه باین  ای را چه درون میانرشتههای بینحد مطلوبی برسد تا بتوانند مفاهمه
هاا را اجارا نمایناد،    ز افرادی که بتوانند این مفاهماه ها و مراکز دیگر، برقرار کند. هنورشته

 بسیار کم است.
هاای یاادگیری کاافی    ای، طراحی تجربهرشتهدرسی میان هایطراحی برنامه ۀدر مرحل

-های درسای مای  مطرح است. به دلیل اینکه اساتید و متخصصانی که به طراحی این برنامه

هاای  کیب نظر و عمل نیز به خوبی در برنامهپردازند، به ندرت اهل نظر و عمل هستند، تر
سازی اهداف در مورد تمامی عناصار  گیرد. همدنین شفافانجام نمی رشتههر سه نوع میان

شاود اهاداف   درسی، امری لازم و ضروری است. عدم توجه به این امار، سابب مای   ۀبرنام
 رشته شود.گرایی، جایگزین اهداف اصیل آن میاندیگری مانند مدرب

شاود،  التحصیل میرشته فارغرود دانشجویی که از یک میانتوجه به اینکه انتظار می با
شود. زیرا اولاً بستگی به این دارد که ای عمل کند؛ در عمل این انتظار محقق نمیرشتهمیان
ای مورد نظر، طراحی و اجرای دقیقی داشته است؟ و دومااً آیاا ساه    رشتهدرسی میانۀبرنام

هاای پاژوهش حاضار،    ، ارشد و دکترا را طی کرده است؟ با توجه به یافتهسطح کارشناسی
ای، این اهداف محقق نشده رشتهپاسخ آن کاملاً روشن است. در هیچ یک از سه گروه میان
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دهاد  های کارشناسی ارشد و دکترا، نکته دیگری است که نشان مای است. کوتاه بودن دوره
ن واحدهای درسی اندب، به ادراب عمقای مطالاب   دانشجو در مدت زمان کوتاه با گذراند

شود. انفصال بین مقاطع تحصیلی و نرسیده و به دنبال آن، اهداف برنامه درسی محقق نمی
تحصیلات تکمیلی نیاز   ۀهای متفاوت از دوره کارشناسی در دوررشتهانتخاب رشته یا میان

 شود.می منجر به عدم تحقق اهداف تدوین شده در مقاطع بالاتر تحصیلی
هاای  هاای درسای، از روش  علاوه بر موارد ذکر شده، لازم است در ایان ناوع برناماه   
ای، رشاته های درسی میاان تدریس و ارزشیابی متفاوتی نیز استفاده گردد. در طراحی برنامه

-های نوین یادگیری، از موارد مهمی است که برای اجرای موفق برناماه مندی از روشبهره

هاای مونولاوگی دیگار    ای لازم است در نظر گرفته شود. زیارا روش رشتههای درسی میان
های تدریس ناوین  مندی از روشهای درسی نیست. بنابراین بهرهجوابگوی این نوع برنامه

ساازی روش ارزشایابی، در اجارای    و ابزارهای کمک آموزشای مناساب آنهاا، و متناساب    
-قابل توجه اینکه با توجه به اقتضای میاان ای توجه شود. نکته رشتههای درسی میانبرنامه

هاای  ها متفاوت هستند. همدنین عدم انعطااف سرفصال  های سه گروه، این روشایرشته
مصوّب، و حجم زیاد مطالب و ساعات آموزشی کم، از دیگر مواردی است که در طراحی 

در مادت   های درسی بدان توجه شود. حجم بالای اطلاعاتی که بایستی باه دانشاجو  برنامه
زمان مشخص شده محدود کلاسی ارائه شود. همدنین مرتبم و ملماوس نباودن دروس و   

هاا از بُعاد   ساز عدم موفقیت برنامهواحدهای درسی برای دانشجویان، از دیگر عوامل زمینه
 محتوا است.

-های درسی میاان های کمّی و کیفی تحقیق، کیفیت برنامهبا انسجام بخشیدن به داده

ای طراحای و  رشاته های درسای میاان  لوم انسانی روشن شد. در مجموع برنامهای عرشته
ای، موفقیات  رشاته اجرا شده علوم انسانی در حال حاضر، در هیچ یک از سه گروه میاان 

باشاد.  دست نیاورده است و از کیفیت مطلوبی برای آن برخاوردار نمای  همورد انتظار را ب
دهای؛ تادوین و تعیاین اهاداف،     راحی، ساازمان درسی، )شامل طۀهای برنامتمامی مؤلفه

هاای باازآموزی اسااتید(    های تدریس و ارزشیابی، و نیاز دوره ها، روشمحتوا و سرفصل
مال  أهاا بادون ت  نیاز به بازنگری و تحول دارد. دلیل عمده آن، طراحای و اجارای برناماه   

ای جاز عادم   شاود کاه نتیجاه   زدگی انجام میمتخصصانه و بررسی چندجانبه، و با شتاب
ها ای، در پی نداشته است. بسیاری از برنامهرشتههای درسی میاندستیابی به اهداف برنامه

کنناد. بارای   اجرایی موفاق پیادا نمای    ۀشوند، ولی زمینبه خوبی طراحی و سندسازی می
هاای مارتبم باا    مناسب و عدم حمایت مالی از طرف ارگاان  ۀمثال، عدم اختصاص بودج

ساازد. از  های طراحی شده را با شکسات مواجاه مای   رای بهترین برنامهآموزش عالی، اج
گیار، و  هاا، وجاود مقاررات اداری وقات    برنامه های عدم موفقیت اجرای ایندیگر مؤلفه
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کاار  هدهای با  های سازماندخالت سلایق فردی بعد از اتمام طراحی است. همدنین روش
هاا نیسات. زیارا    مناسب ماهیت این برنامهای، رشتههای درسی میانرفته در تدوین برنامه

های حاکم بار برناماه،   های اصلی، موضوعات، و ایدههر یک از دروس، پیرامون سرفصل
هاای چندگاناه(، عماق    ثری در وسعت )رهور رشتهؤاند؛ و نیز، تعادل مدهی نشدهسازمان

درسای  ۀنامهایی برای تلفیق( در برهای مختل ( و ترکیب )فرصت)دانش مربوط به رشته
منادی  خلاقانه و اکتشافی عمل کردن و به عبارتی با بهاره  ای برقرار نشده است.رشتهمیان

ای مطلاوب و  رشتههای درسی میانتوان برنامهاز قدرت تفحص، اکتشاف و خلاقیت، می
موفقی طراحی نمود. به عبارت دیگر، در طراحی بایستی مطالعه منابع و برخاورد خالاق   

ورد نظر باشد. همدنین طراحی خوب، مستلزم شناخت دقیاق موضاوع و   ها مبا ضرورت
ها در کنار هم، توجه به نیازهای دانشجویان و جامعه است، تعامال  گنجاندن تمامی مؤلفه

ایجاد  هایرشتهمستمر سیستم تولید با سیستم اجرا، توجه به تربیت اساتید مورد نیاز میان
هاای  کته مورد توجه دیگر اینکه، بازنگری برناماه شده، از ملزومات طراحی موفق است. ن

درسی طراحی و اجرا شده، به صورت مکرر و مداوم با همکااری و همفکاری اسااتید و    
متخصصان، انجام گیرد.

ساتون. باه    30ردیا  و   3شاود باا   در نهایت خروجی این پژوهش، ماتریسای مای  
 30ی، ارشاد و دکتارا؛ و   مورد بررسی در سه مقطاع کارشناسا   ۀرشتعبارت دیگر سه میان

هاا و  ها. تقاطع ردی ایرشتههای درسی میانشاخص مورد بررسی برای ارزشیابی برنامه
ها، یا وضع مطلوب، نسابتا  ها یا نتیجه ارزشیابی این برنامهشود وضع شاخصها میستون

ای، شااخص  رشاته درسای میاان  ۀبرنام 3اینکه وضع موجود در  مطلوب یا نامطلوب آنها.
عیین شده، دارای وضع مطلوب است یا خیر. به بیانی دیگر، با یک نگااه، وضاعیت هار    ت

شود )اینکه در کدام شاخص، اوضااع  رشته در هر مقطع و در هر شاخص، روشن میمیان
زیادی داشت، در کدام اوضاع بحرانی است و باید نگران باوده   ۀبهتر است و نباید دغدغ

 ای اندیشید(.و چاره
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فصلنامه مطالعات . ایرشتههای درسی میان(. چگونگی ارزشیابی برنامه3144بازرگان، عباس ) -
 . 55 -00، ص 1. سال اول، شماره ای در علوم انسانیرشتهمیان

ای رشته(. تجربه اجرای برنامه درسی میان3144الله )پور، نعمتخاکباز، عظیمه سادات؛ موسی -

ای رشتهفصلنامه مطالعات میان .در ایران، بررسی موردی دوره کارشناسی ارشد آموزش ریاضی
 .45 -323، ص 4. سال اول. شماره انیدر علوم انس

   ، از3132آذر  32بازیابی:  دانشگاه در یک نگاه. (.3132)دانشگاه امام صادق )ع(  -

http://gzn.isu.ac.ir/details.aspx?p=news&id=62. 

. مصوّبات شورای عالی انقلاب فرهنگی(. 3132)ی دبیرخانه شورای عالی انقلاب فرهنگ -

 . http://sccr.ir/pages/?current=provlist  ، از3132دی  25بازیابی: 

ای در دوره کارشناسی رشتهطراحی الگوی مطلوب برنامه درسی بین(. 3143) سلیمی، جمال -
ستاد راهنما: آقای ریزی درسی. دانشگاه علامه طباطبایی. ا. رساله دکتری برنامهعلوم اجتماعی

 دکتر ملکی.

 ژ.. تهران. انتشارات آیینیازسنجی آموزشی: الگوها و فنون(. 3143فتحی واجارگاه، کورش ) -

-ای در آموزش عالی: الگویی برای شکلرشتهفرهنگ میان(. 3143جولی تامسون ) کلاین، -

پور، مترجمان(. یالله موسزاده و نعمتالله اعتمادی. )هدایتبخشی و تداومگیری، استحکام

 چاپ اول. تهران: پژوهشکده مطالعات فرهنگی و اجتماعی.

. )علیرضا های پژوهش ترکیبیروش(. 3136( )2668پلانو  )کرسول،جان؛ کلارب، ویکی -

 . چاپ اول. تهران: آییژ.کیامنش و جاوید سرایی، مترجمان(

ای در نظام رشتهی میانهای درستبیین فرایند توسعه برنامه(. 3132کیذوری، امیر حسین ) -
ریزی درسی. دانشگاه شهید . رساله دکتری برنامهدانشگاهی ایران با تاکید بر علوم انسانی

 راهنما: آقای دکتر یمنی سرخابی.بهشتی. استاد 

فصلنامه پژوهش و . بانی نظری الگوهای ارزشیابی آموزشیم(. 3143الله )پور، نعمتموسی -
 .333-344، ص  24و  21. شماره ریزی آموزش عالیبرنامه

-ایرشتههای ارزیابی کیفیت میان(. شاخص3143مهرمحمدی، محمود؛ کیذوری، امیرحسین ) -

. سال انسانی ای در علومرشته. فصلنامه مطالعات میانریزیهای دانشگاهی؛ ابزاری برای برنامه

 . 43 -332، ص 2دوم. شماره 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

st
p.

kh
u.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
5-

14
 ]

 

                            29 / 30

http://gzn.isu.ac.ir/details.aspx?p=news&id=62
http://gzn.isu.ac.ir/details.aspx?p=news&id=62
http://journal.irphe.ir/browse.php?a_id=580&sid=1&slc_lang=fa
https://cstp.khu.ac.ir/article-1-2260-fa.html


 3131 زمستانو  پاییز، دوم، سال 4، شماره درسی نظریه و عمل در برنامهدوفصلنامه 

 56 

های ررفیت(. 3133الله؛ کیذوری، امیرحسین )پور، نعمتمهرمحمدی، محمود؛ موسی -
معاونت علمی و فناوری. مرحله سوم طرح ممیزی توسعه . های علوم انسانیرشتگی رشتهبین

 علوم.

صوبّ نظام آموزش عالی ضرورت و امکان تغییر برنامه درسی م(. 3143نورآبادی، سولماز ) -
نامه کارشناسی ارشد. دانشگاه الزهراء )س(. استاد راهنما: . پایانایران به برنامه درسی تلفیقی

 خانم دکتر احمدی.

 

- Billett, S (2009)." Realising the Education Worth Of Interdisciplinary Work 

Experiences in higher Education". Studies in Higher Education. 34. (7). P: 

827- 843. 

- Cormack.R.M; Pancini.G; Tout. D (2010). Learning Work: learning to Work 

and Learning to Learn. Training Research. 8. (1). P: 87 – 109. 

- Creswell, J.W. (2012). Educational Research (Planning, Conducting, and 

Evaluating Quantitative and Qualitative Research). Fourth Edition. 

Pearson Education, Inc. 

- Duevel, L. M (1999). The international Baccalaureate experience: university 

perseverance, attainment and perspectives on the process. Ph.D. Purdue 

University. 

- Klein, J. T. (2010).  Creating Interdisciplinary campus cultures: a model for 

strength and sustainability. San Francisco, Jossey Bass and the 

Association of American Colleges and Universities. 

- Nikitina, S (2005). Pathway of interdisciplinary cognition. Cognition and 

Instruction.  23. (3). P: 389- 425. 

- Real, Leslie A. (2012). Collaboration in the Sciences and the Humanities: A 

Comparative Phenomenology. Journal of Theory, Research and Practice. 

11. (3) P: 250-261. 

- Tashakkori, A. & C. Teddlie, Eds (2003). Handbook of Mixed social and 

behavioral research methods. First Edition. Sage Publication Inc. 
- Weters, J (2008). A pathway to achievement. T.H.E journal. 35. (9). P: 32-

36. 
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 c

st
p.

kh
u.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
5-

14
 ]

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            30 / 30

http://www.eric.ed.gov/ERICWebPortal/search/simpleSearch.jsp?_pageLabel=ERICSearchResult&_urlType=action&newSearch=true&ERICExtSearch_SearchType_0=au&ERICExtSearch_SearchValue_0=%22Real+Leslie+A.%22
http://www.eric.ed.gov/ERICWebPortal/search/recordDetails.jsp?searchtype=advanced&pageSize=10&ERICExtSearch_Operator_2=and&ERICExtSearch_SearchValue_0=interdisciplinary+curriculum+in+higher+education&ERICExtSearch_Operator_1=and&ERICExtSearch_EDEJSearch=elecBoth&ERICExtSearch_SearchType_2=kw&eric_displayStartCount=1&ERICExtSearch_SearchType_1=kw&ERICExtSearch_SearchValue_1=in+humanities&ERICExtSearch_SearchType_0=kw&ERICExtSearch_PubDate_From=2005&ERICExtSearch_PubDate_To=2013&ERICExtSearch_SearchCount=0&_pageLabel=RecordDetails&objectId=0900019b8063208c&accno=EJ978053&_nfls=false%20%20%20%20
http://www.eric.ed.gov/ERICWebPortal/search/recordDetails.jsp?searchtype=advanced&pageSize=10&ERICExtSearch_Operator_2=and&ERICExtSearch_SearchValue_0=interdisciplinary+curriculum+in+higher+education&ERICExtSearch_Operator_1=and&ERICExtSearch_EDEJSearch=elecBoth&ERICExtSearch_SearchType_2=kw&eric_displayStartCount=1&ERICExtSearch_SearchType_1=kw&ERICExtSearch_SearchValue_1=in+humanities&ERICExtSearch_SearchType_0=kw&ERICExtSearch_PubDate_From=2005&ERICExtSearch_PubDate_To=2013&ERICExtSearch_SearchCount=0&_pageLabel=RecordDetails&objectId=0900019b8063208c&accno=EJ978053&_nfls=false%20%20%20%20
https://cstp.khu.ac.ir/article-1-2260-fa.html
http://www.tcpdf.org

